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Introduction
N i n a  e t  S i m o n . e s  3 9  a  d é b u t é  e n
o c t o b r e  2 0 2 2  s u i t e  à  l ' a p p u i  d e s
p o u v o i r s  p u b l i c s  e t  à  l a  v o l o n t é  d e
l a  F R  C I D F F  B F C  d e  m e t t r e  e n
o e u v r e  c e  p r o j e t  d ' i n n o v a t i o n
s o c i a l e .  

L e  b i l a n  d e  c e t t e  p r e m i è r e  a n n é e
d e  f o n c t i o n n e m e n t  v i e n t  v a l o r i s e r
l a  m i s e  e n  m a r c h e  d u  p r o j e t  a p r è s
u n e  p h a s e  i n i t i a l e  d e  c r é a t i o n
d ' o u t i l s ,  d e  c o m m u n i c a t i o n  e t  d e
d é v e l o p p e m e n t  p a r t e n a r i a l .



C e  p r o j e t  n ' a u r a i t  j a m a i s  p u  v o i r  l e
j o u r  s a n s  l e  s o u t i e n  f i n a n c i e r  d e  l a
P r é f e c t u r e  d e  R é g i o n  e t  d e  l a
P r é f e c t u r e  d u  J u r a  à  t r a v e r s  l e s
c r é d i t s  r e s p e c t i f s  d e  l a  D é l é g a t i o n
R é g i o n a l e  a u x  D r o i t s  d e s  F e m m e s  e t  à
l ' E g a l i t é  e t  d u  F o n d s  N a t i o n a l
d ' A m é n a g e m e n t  d u  T e r r i t o i r e .  

N o u s  r e m e r c i o n s  é g a l e m e n t  l e
M i n i s t è r e  d e  l a  T r a n s i t i o n  é c o l o g i q u e
e t  d e  l a  C o h é s i o n  d e s  t e r r i t o i r e s  e t  l e
M i n i s t è r e  d e  l ’ É g a l i t é  e n t r e  l e s
F e m m e s  e t  l e s  H o m m e s ,  d e  l a
D i v e r s i t é  e t  d e  l ’ É g a l i t é  d e s  c h a n c e s
p o u r  l e u r  s o u t i e n  d a n s  l e  c a d r e  d e
l ' A M I  r u r a l i t é  2 0 2 2  e t  l e  C o n s e i l
R é g i o n a l  d e  B o u r g o g n e - F r a n c h e -
C o m t é .

Les financeurs A v e c  l e  s o u t i e n  d e  :



Les 
permanences

B I L A N

0 4 / 1 0 / 2 0 2 2  -  A r i n t h o d

2 4 / 0 9 / 2 0 2 2  -  F o i r e  d e  L o n g w y

0 4 / 1 1 / 2 0 2 2  -  C l a i r v a u x - l e s - l a c s

1 9 / 1 1 / 2 0 2 2  -  L o n s - l e - s a u n i e r

0 1 / 1 2 / 2 0 2 2  -  L o n s - l e - s a u n i e r  -  r e s t o s  d u  c o e u r

1 4 / 1 2 / 2 0 2 2  -  B l e t t e r a n s

2 2 / 1 2 / 2 0 2 2  -  A r i n t h o d

1 1 / 0 1 / 2 0 2 3  -  C l a i r v a u x - l e s - l a c s  ( m a r c h é )

1 7 / 0 1 / 2 0 2 3  -  R e s t o s  d u  c o e u r  L o n s - l e - s a u n i e r

0 2 / 0 2 / 2 0 2 3  -  M o r b i e r

0 9 / 0 2 / 2 0 2 3  -  C o t e a u x  d u  L i z o n

p e r m a n e n c e s  c l a s s i q u e s

p e r m a n e n c e s  " é v é n e m e n t i e l l e s "  

c o - p e r m a n e n c e s  ( c i d f f  3 9 ,  m i s s i o n  l o c a l e ,
A D I E ,  e t c ) .



Les 
permanences

B I L A N

1 0 / 0 3 / 2 0 2 3  -  O r g e l e t  ( m a r c h é )

0 9 / 0 3 / 2 0 2 3  -  B l e t t e r a n s

1 5 / 0 3 / 2 0 2 3 :  P u i t s - S a l é s  L o n s  l e  s a u n i e r

2 2 / 0 3 / 2 0 2 3  -  C l a i r v a u x - l e s - l a c s  ( m a r c h é )

2 3 / 0 3 / 2 0 2 3  -  C h a u s s i n

2 8 / 0 3 / 2 0 2 3  -  B l e t t e r a n s  ( m a r c h é )

3 1 / 0 3 / 2 0 2 3  -  L o n s - l e - s a u n i e r  -  r e s t o s  d u  c o e u r

p e r m a n e n c e s  c l a s s i q u e s

p e r m a n e n c e s  " é v é n e m e n t i e l l e s "  

c o - p e r m a n e n c e s  ( c i d f f  3 9 ,  m i s s i o n  l o c a l e ,
A D I E , e t c ) .

0 6 / 0 3 / 2 0 2 3  -  S a i n t - C l a u d e

2 4 / 0 2 / 2 0 2 3  -  O r g e l e t  ( m a r c h é )

2 8 / 0 2 / 2 0 2 3  -  C h a u s s i n  ( m a r c h é )

0 2 / 0 3 / 2 0 2 3  -  S t  l a u r e n t



Les 
permanences

B I L A N

0 6 / 0 4 / 2 0 2 3  -  S a l i n s  ( m a r c h é  )

1 1 / 0 4 / 2 0 2 3  -  A r i n t h o d  ( A v e c  l e  C I D F F 3 9 )

2 4 / 0 4 / 2 0 2 3  -  C o u s a n c e

2 6 / 0 4 / 2 0 2 3  -  L a v a n s - l e s - s t - C l a u d e  ( m a r c h é )

2 5 / 0 4 / 2 0 2 3  -  B l e t t e r a n s  ( M a r c h é  a v e c  l e  C I D F F 3 9 )

2 8 / 0 4 / 2 0 2 3  -  M o i r a n s  ( M a r c h é  a v e c  l e  C I D F F 3 9 )

1 2 / 0 4 / 2 0 2 3  -  M o r b i e r

p e r m a n e n c e s  c l a s s i q u e s

p e r m a n e n c e s  " é v é n e m e n t i e l l e s "  

c o - p e r m a n e n c e s  ( c i d f f  3 9 ,  m i s s i o n  l o c a l e ,
A D I E ,  e t c ) .

0 5 / 0 5 / 2 0 2 3  -  B e a u f o r t  

0 9 / 0 5 / 2 0 2 3  -  S t - A m o u r  ( A v e c  l e  C I D F F 3 9 )

0 2 / 0 5 / 2 0 2 3  -  S t - L a u r e n t  

0 4 / 0 5 / 2 0 2 3  -   S t - C l a u d e  



Les 
permanences

B I L A N

1 1 / 0 5 / 2 0 2 3  -  L e  D e s c h a u x  

1 2 / 0 5 / 2 0 2 3  -  A r b o i s  

2 3 / 0 5 / 2 0 2 3  -  B l e t t e r a n s  

2 5 / 0 5 / 2 0 2 3  -  Q V P  S a i n t - C l a u d e  

0 9 / 0 6 / 2 0 2 3  -  O r g e l e t  ( C o l l e c t e  a v e c  l e  C I D F F 3 9 )

0 7 / 0 6 / 2 0 2 3  -  L a v a n s - l e s - s t - C l a u d e  

0 1 / 0 6 / 2 0 2 3  -  R e s t o s  d u  c o e u r  

2 6 / 0 5 / 2 0 2 3  -  S t  A m o u r  ( C o l l e c t e  a v e c  l e  C I D F F 3 9 )

1 5 / 0 6 / 2 0 2 3  -  S a l i n s - l e s - B a i n s

p e r m a n e n c e s  c l a s s i q u e s

p e r m a n e n c e s  " é v é n e m e n t i e l l e s "  

c o - p e r m a n e n c e s  ( c i d f f  3 9 ,  m i s s i o n  l o c a l e ,
A D I E ,  e t c . )  

2 0 / 0 6 / 2 0 2 3  -  C o u s a n c e  

1 6 / 0 6 / 2 0 2 3  -  C l a i r v a u x  A D I E

1 9 / 0 6 / 2 0 2 3  -  P o l i g n y  



Les 
permanences

B I L A N

2 7 / 0 6 / 2 0 2 3  -  C h a u s s i n  

2 8 / 0 6 / 2 0 2 3  -  M o r b i e r  

2 9 / 0 6 / 2 0 2 3  -  S t - A m o u r  ( A v e c  l e  C I D F F 3 9 )

3 0 / 0 6 / 2 0 2 3  -  M o i r a n s   ( A v e c  l e  C I D F F 3 9 )

0 4 / 0 7 / 2 0 2 3  -  C h a u s s i n

1 1 / 0 7 / 2 0 2 3  -  R e s t o s  d u  c o e u r  s o c i o - e s t h é t i c i e n n e  

2 1 / 0 7 / 2 0 2 3  -  F e s t i v a l  d e  b o u c h e  à  o r e i l l e  à  O r g e l e t  ( A v e c  l e  C I D F F 3 9 )

0 7 / 0 7 / 2 0 2 3  -  B e a u f o r t

2 7 / 0 7 / 2 0 2 3  -  S t - C l a u d e  ( A v e c  l e  C I D F F  3 9 )

2 5 / 0 7 / 2 0 2 3  -  C h a u s s i n

2 6 / 0 8 / 2 0 2 3  -  L o n s - L e - S a u n i e r  -  C h a h u t  d a n s  l e  C i e l  ( A v e c  I J J )

0 9 / 0 9 / 2 0 2 3  -  S a i n t - C l a u d e  -  f o r u m  d e s  a s s o c i a t i o n s

57 p e r m a n e n c e s  d a n s       v i l l e s  d i f f é r e n t e s21
 p e r m a n e n c e s  " é v é n e m e n t i e l l e s "  

16 c o - p e r m a n e n c e s  ( c i d f f  3 9 ,  m i s s i o n  l o c a l e ,
A D I E ,  e t c . )  

18



Les 
permanences

B I L A N

2 8 / 0 9 / 2 0 2 3  -  R e s t o s  d u  c o e u r  L o n s  ( A v e c  l e  C I D F F  3 9 )

0 4 / 1 0 / 2 0 2 3  -  L a v a n s - L è s - S a i n t - C l a u d e

0 6 / 1 0 / 2 0 2 3  -  O r g e l e t  S U P E R  U  ( A v e c  l e  C I D F F  3 9 )  

1 2 / 1 0 / 2 0 2 3  -  S a l i n s - L e s - B a i n s

1 3 / 1 0 / 2 0 2 3  -  L o n s  J o u r n é e  C i t o y e n n e  ( a v e c  l e  C I D F F  3 9 )

1 7 / 1 0 / 2 0 2 3  -  R e s t o s  d u  c o e u r  s o c i o - e s t h é t i c i e n n e  

2 4 / 1 0 / 2 0 2 3  -  L e  D e s c h a u x  

1 6 / 1 0 / 2 0 2 3  -  P o l i g n y

1 7 / 1 1 / 2 0 2 3  -  A u x o n n e  ( a v e c  l e  C I D F F  2 1  )  

1 0 / 1 0 / 2 0 2 3  -  Q u i n g e y

2 1 / 1 1 / 2 0 2 3  -  L o n s - L e - S a u n i e r  r e s t o s  d u  c o e u r  (  a v e c  l e  C e n t r e  d e  S a n t é  S e x u e l l e )

2 4 / 1 1 / 2 0 2 3  -  C h â l o n  l y c é e  ( a v e c  l e  C I D F F  7 1  )

57 p e r m a n e n c e s  d a n s       v i l l e s  d i f f é r e n t e s21
 p e r m a n e n c e s  " é v é n e m e n t i e l l e s "  

16 c o - p e r m a n e n c e s  ( c i d f f  3 9 ,  m i s s i o n  l o c a l e ,
A D I E ,  e t c . )  

18

2 7 / 1 0 / 2 0 2 3  -  C h a m p a g n o l e  r e s t o s  d u  c o e u r  ( a v e c  l e  C I D F F  3 9 )



Les 
permanences

B I L A N

2 5 / 1 1 / 2 0 2 3  -   P o l i g n y  ( a v e c  l e  C I D F F  3 9 )  

2 9 / 1 1 / 1 0 / 2 0 2 3  -  C l a i r v a u x  

3 0 / 1 1 / 2 0 2 3  -  S t - C l a u d e  (  A v e c  l e  C I D F F  3 9 )

0 5 / 1 2 / 2 0 2 3  -  M o n t m o r r o t  ( H y p e r  U )  

7 / 1 2 / 2 0 2 3  -  O r g e l e t  S u p e r  U  ( A v e c  l e  C I D F F  3 9 )

77 p e r m a n e n c e s  d a n s       v i l l e s  d i f f é r e n t e s23
 p e r m a n e n c e s  " é v é n e m e n t i e l l e s "  

c o - p e r m a n e n c e s  ( c i d f f  3 9 ,  m i s s i o n  l o c a l e ,
A D I E ,  e t c . )  

2 7 / 1 1 / 1 0 / 2 0 2 3  -  C l a m e c y  ( A v e c  l e  C I D F F  5 8 )

2 5 / 1 1 / 2 0 2 3  -   V e s o u l  ( a v e c  l e  C I D F F  7 0 )  

24
18



Nina et Simon.e.s 
Dans les autres départements 

B I LAN



Les
bénéficiaires 
ET LEUR TYPOLOGIE

B I L A N

Femmes
43.5%

professionnel.les
26.1%

hommes
15.5%

enfants
14.9%

1105 p e r s o n n e s  

481

288

f e m m e s

p r o f e s s i o n n e l . l e s

B é n é f i c i a i r e s  d e  l ' a c t i o n

171 h o m m e s

165 e n f a n t s



Les
thématiques  Violences

29.9%

Lien social
28%

Santé
15%

Emploi
13.1%

Accès aux droits
8.4%

Droits des étrangers
5.6%

B I L A N

D e  n o m b r e u x  b é n é f i c i a i r e s
v i e n n e n t  à  n o t r e  r e n c o n t r e
p o u r  é c h a n g e r  s u r  l e u r s
h i s t o i r e s  d e  v i e ,  l e s
v i o l e n c e s  q u ' i l s  e t  e l l e s  o n t
s u b i e s ,  l e u r s  d i f f i c u l t é s  à
s ' i n s é r e r  d a n s  l ' e m p l o i .  

L ' é c o u t e  p r o p o s é e  d a n s  l e
v a n  p e r m e t  d e  l i b é r e r  l e u r
p a r o l e  e t  d e  r o m p r e
l ' i s o l e m e n t  s o c i a l .

R é p a r t i t i o n  d e s  e n t r e t i e n s  p a r  t h é m a t i q u e



Orientation 
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B I L A N

D a n s  l a  m a j o r i t é  d e s
s i t u a t i o n s  r e n c o n t r é e s ,
l ' o r i e n t a t i o n  v e r s  u n  a u t r e
d i s p o s i t i f / p a r t e n a i r e  n ' é t a i t
p a s  n é c e s s a i r e .  

Q u a n d  u n e  o r i e n t a t i o n  e s t
p r o p o s é e ,  l e  C I D F F  e s t  l e
p a r t e n a i r e  l e  p l u s  s o l l i c i t é
d e v a n t  l e s  p r o f e s s i o n n e l l e s
d e  s a n t é  o u  d u  s e c t e u r
s o c i a l .  

88 p e r s o n n e s  o r i e n t é e s
O r i e n t a t i o n s  p r o p o s é e s  



Comprendre les mécanismes de production
des inégalités entre les femmes et les hommes
(3 jours) 
Formation de formatrices (3 jours)

Animer des séances d’éducation à la sexualité
auprès des jeunes (3 jours)

Repérage et accompagnement des victimes de
violences conjugales (2 jours)

For﻿mation
U n e  a t t e n t i o n  s o u t e n u e  e s t
a p p o r t é e  à  l a  f o r m a t i o n  c o n t i n u e
d e  l ’ a n i m a t r i c e  s o c i a l e  d u
d i s p o s i t i f  e t  à  l ’ a c t u a l i s a t i o n  d e
s e s  c o m p é t e n c e s  s u r  d e s  s u j e t s
d o n t  l e s  c o n n a i s s a n c e s  n e
c e s s e n t  d ’ é v o l u e r .



Outils

Guide des droits des femmes en France.

Affiche réalisée par Elise Gravel pour
expliquer aux enfants que les familles sont
aussi diverses que les individus et que
toutes les sortes de familles sont belles et
normales.

Il s’agit d’une échelle très simple et visuelle qui comporte 24 graduations,
allant du vert au rouge, pour aider les femmes à identifier les violences.

La campagne digitale
#VIOLENCEJETEQUITTE pour
sensibiliser au phénomène des
violences au sein du couple et
pour l’accès aux droits des
jeunes victimes.

Un outil pour évaluer votre niveau de bien-être et d’engagement
au travail 



Communication

F l y e r  d e  p r é s e n t a t i o n   A f f i c h e  a 3  e n  c o l l a b o r a t i o n  a v e c  
“ l a  R e n a r d e  B o u c l é e ”

U n  i m p o r t a n t  d e  t r a v a i l
d e  c o m m u n i c a t i o n  a  é t é
r é a l i s é  a f i n  d e  f a i r e
c o n n a î t r e  l e  d i s p o s i t i f
a u x  p a r t e n a i r e s  e t  a u
g r a n d  p u b l i c  :  

D e s  p r é s e n t a t i o n s  d u
d i s p o s i t i f  s o u s
d i f f é r e n t s  f o r m a t s
( f l y e r ,  p p t ,  e t c . ) .
U n e  a f f i c h e  d u  p r o j e t
a v e c  l ’ i l l u s t r a t r i c e  L a
R e n a r d e  B o u c l é e .  
L ’ a n i m a t i o n  d e  r é s e a u x
s o c i a u x  ( I n s t a g r a m ,
F a c e B o o k )  a f i n  d e
s u i v r e  l e  c a l e n d r i e r
d e s  p e r m a n e n c e s .  



Communication 
Réseaux sociaux

N o t r e  F a c e b o o k

N o t r e  I n s t a g r a m

https://www.facebook.com/profile.php?id=100087294280355
https://www.instagram.com/ninaetsimon.e.s39/


Les
partenaires

B I L A N

-  L e s  c o l l e c t i v i t é s  t e r r i t o r i a l e s  a v e c  2 1  c o m m u n e s  q u i  o n t  a c c u e i l l i  l e  d i s p o s i t i f
t e l  q u e  L o n g w y ,  A r i n t h o d  ,  C l a i r v a u x - l e s - l a c s ,  L o n s - l e - s a u n i e r ,  B l e t t e r a n s ,
M o r b i e r ,  C o t e a u x  d u  L i z o n ,  O r g e l e t ,  C h a u s s i n ,  S t  l a u r e n t ,  S a l i n s - l e s - B a i n s ,
C o u s a n c e ,  l a v a n s - l e s - s t - C l a u d e ,  B e a u f o r t ,  S t - A m o u r ,  l e  D e s c h a u x ,  A r b o i s ,
P o l i g n y ,  S t - C l a u d e  e t  M o i r a n s .

-  L e s  a s s o c i a t i o n s  «  a c c o m p a g n a t r i c e s  »   :  C I D F F  3 9 ,  I n f o s  J e u n e s  J u r a ,  A D I E ,
M i s s i o n  L o c a l e  S u d  J u r a ,  T e n t e  B e a u t é  M o b i l e ,  L e s  J a r d i n s  P a r t a g é s  d e  S a i n t -
C l a u d e .

L a  d y n a m i q u e  p a r t e n a r i a l e  e s t  e s s e n t i e l l e  d a n s  l e  f o n c t i o n n e m e n t  d u  p r o j e t  a f i n
d e  m a i l l e r  l e  t e r r i t o i r e  e t  d e  s ’ a d a p t e r  a u x  r é a l i t é s  d e  c h a c u n e  d e s  c o l l e c t i v i t é s .  



Les
partenaires

B I L A N

-  L e s  s t r u c t u r e s  «  r e l a i s  »  :

L e s  a s s o c i a t i o n s / s t r u c t u r e s  q u e  n o u s  a v o n s  r e n c o n t r é e s  e t  q u i  n o u s  o r i e n t e n t  d e s
b é n é f i c i a i r e s  ( e t  i n v e r s e m e n t )  e t  s e  f o n t  l e  r e l a i s  d e  n o s  a c t i o n s  s u r  l e  t e r r i t o i r e  :
P a s s e r e l l e  3 9 ,  c e n t r e  d e  s a n t é  s e x u e l l e ,  C O O P ’ A g i r ,  M a i s o n  d e s  S o l i d a r i t é s ,  C r o i x -
R o u g e - F r a n ç a i s e ,  S I A O ,  U D A F ,  O u v r e  P o r t e ,  A D M R ,  l e  f e s t i v a l  “ B o u c h e  à  o r e i l l e ” ,  l e
f e s t i v a l  “ C h a h u t  d a n s  l e  c i e l ” ,  E s p a c e  F r a n c e  S e r v i c e s ,  C P C A ,  R e s t o s  d u  c o e u r  3 9 ,
A S M H ,  A D L C A ,  A i r ,  é q u i p e  m o b i l e ,  A r t  t h é r a p e u t e ,  S o p h r o l o g u e ,  M u s i c o t h é r a p e u t e .

-  L e s  i n s t i t u t i o n s  :   l a  D R D F E ,  l a  D D F E ,  l e  F N A D T ,  l e  C o n s e i l  R é g i o n a l   q u i
s o u t i e n n e n t  n o t r e  p r o j e t  f i n a n c i è r e m e n t .  



Le dispositif Nina et Simon.e.s est porté par la FR CIDFF
BFC afin de faciliter l’essaimage du dispositif dans d’autres
départements. Il fait l’objet de compte-rendu régulier
auprès des 8 CIDFF.

Pour le dernier trimestre 2023 et l’année 2024, la FR
CIDFF BFC porte un projet de développement de
nouvelles permanences en ruralité dans les départements
limitrophes du Jura (le Doubs et la Saône et Loire) en
partenariat avec le CIDFF 71 et le CIDFF 25.

Essaimage du dispositif
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6 0 %  d e  f i n a n c e m e n t  d e  l ’ E t a t
 p o u r  l e  d i s p o s i t i f  e n  2 0 2 3  


